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Situatia editiilor §i a reviziilor fn cadrul editiilor regulamentului

Nr. crt. Editia sau, dupa caz Componenta revizuita Modalitatea revizie;
revizia in cadrul
editiei

¢)) ) I G)

Data la care se aplica
prevederile editiei sau
reviziei editiei

Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupa €az, revizia din cadrul editiei fisei de proces

NR. SCorUL COMPARTIMENT FUNCTIA

{ NUME I
CRT. | DIFUZARII

PRENUME

DATA SEMNATU
PRIMIRI RA

(1) 3) “)
1 Arhivare Directia Resurse Umane Si Arhivar
Administrativ, SSM+SU

Informare Director General Director General

Informare Director Adjunct Director General

Adjunct Societate
Comerciala
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Informare Specialisti Ecoaqua S.A Specialist In
Planificarea,
Controlul Si
Raportarea
Performantei
Economice
5 Informare Audit, Corp Control, Guvemanta Auditor Intern
Corporativa
6 Informare Directia Juridica Si Recuperare Manager/Director
Debite, Incasari
7 r Informare Directia Economica Director Economic
8 Informare Directia Resurse Umane Sj Director resurse
Administrativ umane
9 ( Informare Directia Comerciala Director comercial
10 I Informare Directia Logistica- Achizitii Manager/Director
|
Informare Directia Tehnica Director tehnic

12 } Informare Directia De Finantare Externa Fanager/Director
13 ’ Informare Sucursala Calarasi Director Sucursala
14 Informare Sucursala Calarasi Vacant Director

Adjunct Societate

Comerciala

15 Informare Sucursala Calarasi Inginer-Sef
16 Informare Sucursala Calarasi Sef Sectie Tratare

Apa Calarasi
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17 Informare Sucursala Calarasi Sef Sectie Captare-
Pretratare Apa
Calarasi
18 Informare Sucursala Calarasi Sef Sectie Epurare
Calarasi
19 Informare Sucursala Calarasi Sef Sectie
Exploatare Spauri Sj
Retele Calarasi
20 Informare Sucursala Calarasi Sef Sectie
Sectia Zonala
Lehliu-Fundulea
21 I Informare Sucursala Oltenita Director Sucursala
22 Informare Sucursala Oltenita Director Adjunct
Societate
Comerciala L
23 Informare Sucursala Oltenita Inginer Sef
24 Informare Sucursala Oltenita Sef Sectie
Exploatare Tratare
Apa Oltenita
25 Informare Sucursala Oltenita Sef Sectie
Exploatare Seau Si
Spau Oltenita
26 Informare Sucursala Oltenita Sef Sectie
Sectia Zonala
Budesti
27 Informare Sucursala Urziceni Director Sucursala
28 Informare Sucursala Urziceni Director Adjunct
Societate
Comerciala
|
29 Informare Sucursala Urziceni Inginer Sef
30 Informare Sucursala Urziceni Sef Sectie
Api - Canal
Urziceni
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PARTEA I DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Regulamentul de Organizare si Functionare al operatorului regional S.C., ECOAQUA s.A.,

denumit in continuare »ROF”, cuprinde regulile de organizarea i functionare ale o eratorului, atriby iile,
p g $ P

limitele de competentd si raspunderea stabilite [a nivelul fiecarui structuri, liniile de colaborare, performanta

$i subordonare precum §i redarea grafici a intregii structuri organizatorice sub forma Organigramei aflati in

anexa, elaborate in conformitate cy legislatia in vigoare.
Art. 2 Respectarea R.O.F. este obligatorie pentru toate stru

Cturile ce compun Organigrama operatorului,
pentru toti angajatii acestuja $i pentru toate structurile sale de ¢

onducere.

Subcapitolul 1.1

Art. 3 Denumirea societatii

create confuzii pentru utilizare,

Art. 4 Sigla

'@ecoaqua - Q

dotare,

Art. 5 Viziune, Misiune si Strategie
Viziune
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calitatii vietii comunitatilor deservite. Ne ghidam dupa principiile accesibilitatii, echitatii gi eficientei, oferind

servicii fiabile, moderne $i sustenabile pentru generatiile viitoare.,

Misiune
Ecoaqua SA isi asums responsabilitatea de a furniza apa potabila sigura si servicii de canalizare eficiente,
respectand cele mai inalte standarde de calitate si siguranta. Printr-o administrare responsabilj si transparent3,
ne angajam si gestionam eficient resursele, s3 protejam mediuyl si sa oferim servicij accesibile tuturor

cetatenilor din aria de operare, fiind astfel cu adevirat “Partenerul familiei (ale>.

Strategie

Dezvoltare tehnologics — Implementarea celor maj noi solutii pentry Captarea, tratarea i distribuia apei,
optimizarea infrastructurij si digitalizarea proceselor.,

Sustenabilitate $i protectia mediuluj — Gestionarea eficients a resurselor de apa, reducerea pierderilor
$i promovarea unui consum responsabil,

Performant: operationali — Cresterea eficientei energetice, optimizarea costurilor si imbunatitirea
calitatii serviciilor.

Responsabilitate fati de comunitate — Asigurarea unuj tratament echitabil si nediscriminatoriu al
utilizatorilor, imbunitatirea relatiei cu beneficiarij si educarea populatiei privind importanta apei.

Viabilitate economics — Mentinerea unei gestiondri financiare sustenabile, cresterea investitiilor i

accesarea fondurilor europene si guvernamentale pentru modernizarea infrastructurii,

Art. 6 Obiective generale

consum responsabil.
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Asigurarea continuititii si legalititii serviciilor in conformitate cy cerinele legislative §i contractuale,
mentinand standarde ridicate de calitate gi sigurantd pentru toti utilizatorii.

Cresterea satisfactiei utilizatorilor prin imbunitatirea relatiei cu clientii, oferirea unor servicii prompte
si eficiente, reducerea timpilor de interventie si adaptarea tarifelor |a pragul de suportabilitate a] populatiei.

Gestionarea eficients a resurselor financiare si a veniturilor pentru a asigura sustenabilitatea
economicd a companie, optimizarea costurilor de operare si mentinerea unuyj echilibru financiar solid.

Dezvoltarea §1 motivarea resurselor umane prin asigurarea unyj mediu de muncj sigur, acces Ia

profesionali a echipei.

Respectarea §i protejarea datelor cu caracter personal conform legislatiei in vigoare, pentru a garanta

confidentialitatea $i securitatea informatiilor utilizatorilor si angajatilor,

Subcapitolul 1.2
Cadrul legal si institutional

Art. 7 Societatea este persoana juridica romana, infj infati ca societate pe actiuni, administrat in sistem

unitar, fiind intreprindere publici in sensul prevederilor O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi
Constitutiyv.

Legislatie aplicabili in vigoare:

- Legeanr. 31/1990 privind societitile comerciale, republicata, cy modificarile si completarile ulterioare,

- Ordonanta de Urgentd nr.109/2011 (actualizata) privind guvernanta corporativi a intreprinderilor
publice,

- Legea nr.51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Legea nr.241/2006 a serviciului de alimentare cy apa si de canalizare, cy modificarile si completirile
ulterioare.

- Ordonanta Guvernului nr.119/ 1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare care aproba Codul controluluj intern managerial al
entitdtilor publice, in conformitate cu Ordinuluj nr. 600 din 20 aprilie 2018,

- Legea nr.672/2002 care reglementeaza organizarea si exercitarea auditului public intern in entitatile

7
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publice, cu acordul entitatii publice superioare;
- Legea nr.287/2009 privind Codul civi] cu modificarile i completérile ulterioare;
- Legea nr.134/2010 privind Codul de procedura civili cy modificarile s completarile ulterioare;
- Legea nr.286/2009 privind Codul penal cu modificarile si completérile ulterioare;
- Legea nr.135/2009 privind Codul de procedura penali cy modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cy modificarile si completérile ulterioare;
- Legea nr.207/2015 privind Codul de procedura fiscala cy modificarile i completarile

- Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codu] administrativ cuy modificarile si completarile ulterioare.,

Art. 8 ECOAQUA SA are un capital integral public, reprezentand aport al autoritatilor administratiei
publice locale, membre ale Asociatiei de Dezvyoltare Intercomunitars "Ecoaqua", desfasurandu-si activitatea
de operare a serviciilor de alimentare cy apa si canalizare in regim de gestiune delegata.

Obiectul de activitate a] Societitii, conform art.5 din Actului Constitutiy actualizat in 2025, este
Operarea serviciilor de alimentare cy apa si canalizare a ciruj gestiune fi este delegata (,,Serviciile” , conform
Contractului de Delegare, in aria delegarii definita in respectivul contract. Societatea isi desfasoari activitatea
exclusiv pentru Autorititile Locale care i-au delegat, prin Asociatie, gestiunea serviciuluj de alimentare cu
apd si canalizare,

Domeniul principal de activitate:

Cod CAEN 360; Captarea, tratarea si distributia apei.

Activitatea principali:

3600 Captarea, tratarea si distributia apei (nivel prioritate: 1)

Activititi secundare

3512 Productia de energie electrica din resurse regenerabile (nivel prioritate: 9)

3514 - Distributia energiei electrice (nivel prioritate: 9)

3524 - Depozitarea gazelor, ca parte a serviciilor de furnizare (nivel prioritate: 9)

3700 Colectarea si €purarea apelor uzate (nivel prioritate: 9)

3811 Colectarea deseurilor nepericuloase (nivel prioritate: 9)

3812 Colectarea deseurilor periculoase (nivel prioritate: 9)

3822 Productia de energie (electrici sau termicd) prin tratarea deseurilor (inclusiy prin incinerare)
(nivel prioritate: 9)

3823 - Alte activitati de tartare a deseurilor (nivel prioritate: 9)

8
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3832 Activitati ale gropilor de gunoi sau a depozitelor permanente de deseuri (nivel prioritate: 9)
3833 Alte activitati de eliminare a deseurilor (nivel prioritate: 9)

4221 Lucriri de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide (nivel prioritate: 9)
4299 Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a. (nivel prioritate: 9)

4321 Lucrari de instalatii electrice (nivel prioritate: 9)

4322 Lucriri de instalatii sanitare, de incélzire si de aer conditionat (nivel prioritate: 9)
4323 Lucriari de izolatii (nivel prioritate: 9)

4324 - Alte lucrari de instalatii pentru constructii (nivel prioritate: 9)

4332 - Lucrari de tamplarie si dulgherie (nivel prioritate: 9)

4941 - Transporturi rutiere de marfuri (nivel prioritate: 9)

4942 - Servicii de mutare (nivel prioritate: 9)

4950 - Transporturi prin conducte (nivel prioritate; 9)

5210 - Depozitiri (nivel prioritate: 9)

5224 - Manipulari (nivel prioritate: 9)

7010 - Activitati ale direc;iilor(centralelor), birourilor administrative centralizate (nivel prioritate: 9)
7111 - Activitati de arhitectura (nivel prioritate: 9)

7112 - Activitati de inginerie si consultant tehnics legate de acestea (nivel prioritate: 9)

7120 - Activitati de testari si analize tehnice (nivel prioritate: 9)

7210 - Cercetare-dezvoltare in stiine naturale si inginerie (nivel prioritate: 9)

7491 - Activitati de brokeraj in materie de brevete si servicii de marketing (nivel prioritate: 9)

7499 - Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a, (nivel prioritate: 9)

7711 - Activitii de inchiriere si leasing cu autoturisme §1 autovehicule rutiere usoare (nivel prioritate: 9)

9)

8009 - Alte activititi de protectie n.c.a. (nivel prioritate: 9)

8121 - Activitati generale de curitenie a cladirilor (nivel prioritate: 9)
8122 - Activitati specializate de curatenie (nivel prioritate: 9)

8123 - Alte activitati de curitenie (nivel prioritate: 9)

9691 - Activitati de servicii personale la domiciliu (nivel prioritate: 9)
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Art. 9 SEDIUL SOCIAL AL SOCIETATII

9.1 Sediul social al Societitii este in Romania, municipiul Calarasi, str. Progresul, Bloc BBB, Etaj 3,
Judetul Cilarasi.
in cadrul Societatii exista 3 (trei) Sucursale:

9.2 Ecoaqua SA Calarasi - Sucursala Calarasi, cu sediul social in Str. Progresul, B, BBB, Et. 4, municipiul
Calarasi, judetul Calarasi.

9.3 Ecoaqua SA Calarasi - Sucursala Oltenita, cu sediul social in B-dul Tineretului, Nr. 159-161,
municipiul Oltenita, Jjudetul Calarasi.

9.4 Ecoaqua SA Calarasi - Sucursala Urziceni, cu sediul social in Str. Aviator Jipa Ionescu, Nr. 80,
municipiul Urziceni, Jjudetul Urziceni.

Art. 10 Conducere si administrarea societatii
- Adunarea Generali a Actionarilor;
- Consiliul de Administratie;

- Conducerea executiva,
Parteaall- a STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.11 Ecoaqua SA este structurati in Directii, Servicii, Compartimente, Sucursale, Sectii si formatii
functionale, asa cum sunt ele definite de Organigrami si dezvolta urmdtoarele activititi principale:

a) producerea, transportul, inmagazinarea si distributia apei potabile, respectiv colectarea apelor

uzate, epurarea si evacuarea apelor uzate;

epurare a apelor uzate;

d) monitorizarea stricts a calitafii apei potabile distribuite prin intermediu] sistemelor de alimentare
Cu apd, in concordanti cu normele igienico-sanitare in vigoare;

e) captarea apei brute, respectiv descircarea apelor uzate orasenesti in receptorii naturali, numai cu

respectarea conditiilor impuse prin acordurile, avizele si autorizatiile de mediu si de gospodarire a apelor;

10
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de canalizare;

) contorizarea cantitéilor de apa produse, distribuite si respectiy facturate;

h) cresterea eficientei si a randamentului sistemelor in scopul reducerii tarifelor, prin eliminarea
pierderilor in sistem, reducerea costurilor de productie, a consumurilor specifice de materij prime,

combustibili i energie electrica si prin reechiparea, reutilarea si retehnologizarea acestora;

Definim astfel:
- Directie: condusa de un director/manager de directie ce poate avea in subordine mai multe servicii,
compartimente functionale sj Operationale, precum si laboratoare;
- Serviciu: condus de un Sef serviciu,
- Companiment/Laborator/Oﬁciu
- Sectie - condusi de un Sef sectie
- Formatie de lucru
- Statie;

- Sucursala condusa de un director de sucursala - unitate de operare in teritoriu cu personalitate juridica.

11
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SC Ecoaqua SA
1. Director General;
2.Director Ad junct;
3.Specialisti Ecoaqua S.A.;

4.Audit, Corp Control, Guvernanti Corporativi;

5.Directia Juridici si Recuperare Debite, incasiri:

S:l: Manager/Director;

5.2. Oficiu Juridic;

5.3. Compartiment Specializat In Informare si Relatii Publice;

5.4. Serviciul Recuperare Debite, fncaséri.

6.Directia Economica:

6.1. Director economic;

6.2. Compartiment Financiar-Contabi] Ecoaqua SA; Compartiment Control Financiar De Gestiune,
Patrimoniu;

6.3. Serviciu F inanciar Contabilitate Sucursala Calarasi;

6.4. Serviciu F inanciar-Contabilitate Sucursala Oltenita;

6.5. Serviciu F inanciar—Contabilitate Sucursala Urziceni;

7.Directia Resurse Umane si Administrativ, SSM + SU:
7.1. Director resurse umane;
7.2. Serviciu RU, SSM+SU;

7.3. Compartiment Administratiy.,

8.Directia Comerciala:

8.1. Director comercial;

8.2. Compartiment Relatii Comerciale;

8.3. Serviciu Productie-Facturare-Sucursala Cilarasi;

8.4. Serviciu Productie-Facturare-Sucursala Oltenita;

8.5. Compartiment Productie-Facturare si Recuperare Debite-Sucursala Urziceni;

8.6. Serviciu Operatiuni Contori;

12
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8.7. Laborator Verificare Metrologica.

9.Directia Logistica- Achizitii:

9.1. Manager/Director;

9.2, Compartiment Achizitii;

9.3. Serviciu Logistica (Transporturi).

10. Directia Tehnici:

10.1.Director tehnic;

10.2.Serviciu Tehnic, Proiectare, Avize, Autorizatii, Licente;

10.3.Serviciu Calitate-Mediu, Laborator Analize F izico~Chimice, Laborator Analize Bacteriologice,
Responsabil de Mediu;

10.4.Serviciu IT, GIS, SCADA - Automatizari, Detectie, Pierderi, Dispecerat.

1. Directia de Finantare Externi.

11.1 Manager/Director

Sucursala Calarasi

12. Director Sucursalz;

13. Director Adjunct Sucursali;

14. Inginer Sef:

14.1.Formatia Exploatare Dorobantu;
14.2.Formatia Exploatare Independenta.

15. Sectia Tratare Apd Calarasi;

16. Sectia Captare - Pretratare Apz Cilarasi.
17. Sectia Epurare Cilarasi;

18.  Sectia Exploatare SPAURI si Retele Cilarasi;
18.1.Formatia Interventii Retele Apa;
18.2.Formatia Interventii Retele Canal;
18.3.Formatia Bransamente;

19. Sectia Zonala Lehliu-Fundulea;

20. Formatia Tratare Apa Lehliu-Gars;

21. Formatia Epurare Lehliu-Gars;

13
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22. Formatia Exploatare Retele Lehliu-Garj;

23. Formatia Exploatare Lupsanu;

24. Formatia Exploatare Dor Marunt;

25. Formatia Exploatare Lehliu Sat;

26. Formatia Exploatare Nicolae Balcescu;

27. Formatia Exploatare Ileana;

28. Formatia Exploatare Sarulesti;

29. Formatia Exploatare Statia Tratare si Retele Fundulea;
30. Formatia Exploatare Statia Epurare Fundulea;

31. Formatia Exploatare Belciugatele.

Sucursala Oltenita

32. Director Sucursals;

33. Director Adjunct Sucursal;

34. Inginer Sef:

34.1.Formatia Interventii Retele Apa;
34.2.Formatia Interventii Retele Canal;
34.3.Formatia Chirnogi-Spantov;
34.4.Formatia Exploatare Soldanu;
34.5.Formatia Exploatare si Epurare Plataresti;
34.6.Formatia Exploatare Crivit;
34.7.Formatia Exploatare Nana;

35. Sectia Exploatare Tratare Apa Oltenita;
36. Sectie Exploatare SEAU si SPAU Oltenita;
37. Sectia Zonala Budesti;

37.1.Sectia Tratare Apa;

37.2.Sectia Epurare si Exploatare Retele.

Sucursala Urziceni

38. Director Sucursali;

39. Director Adjunct Sucursal;
40. Inginer Sef:

40.1 Formatia Exploatare Grindu;

14
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41. Sectie Api - Canal Urziceni;
41.1.Statie Tratare Api;
41.2.Statia De Epurare.

PARTEA a III a- ATRIBUTIILE $I RESPONSABIL]TAT]LE CONDUCERII DIN STRUCTURA
ORGANIZATORICA A SOCIETATII

SECTIUNEA 1
ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR (AGA)

Art. 14 Adunarea General a Actionarilor este organul de conducere a] Societatii care decide asupra

activitatii acesteia gi asigura politica ei economics si comerciala.

- discuta, aproba sau modificy situatiile financiare anuale pe baza raportului Consiljuluj de Administratie

si al raportului firmej de audit financiar;

- hotaraste cu privire Ia alocarea profitului net prin reinvestirea sau alocarea sa la fondul 1ID, conform
prevederilor OUG nr. 198/2005;

- alege si revoca membrii Consiliului de Administraie;

- stabileste, respectiv modifics remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de Administratie si a firmei

de audit financiar;
- analizeaza si se pronunta asupra gestiunii Consiliuluj de Administratie;

- stabileste bugetul de venituri si cheltuieli, precum si hotaraste asupra programului de activitate sia

strategiei propuse de Consiliul de Administratie pentru exercitiul financiar urmator:

- poate hotari asupra programului de activitate i a strategiei doar dupi ce acestea au primit avizul,
conform favorabil din partea Asociatiei, iar asupra bugetului pe anul urmator, doar cu respectarea programului de

activitafii si strategiei avizate conform, de Asociatie;
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- hotaraste cu privire la ipotecarea, inchirierea sau dizolvarea uneia say mai multor unitati ale Societitii,

in conformitate cy prevederile legale;

- hotéragte introducerea unei actiuni in justitie impotriva membrilor Consiliuluj de Administratie pentry

prejudiciile aduse Societatii, auditoruluj financiar gi directorilor;

- hotaraste asupra oricéror altor probleme care tin de competenta sa, inclusiv de a delibera asupra

propunerilor Consiliului de administratie catre autoritatile competente, privind tarifele pentru furnizarea

Serviciilor;

- delibereazi asupra tuturor hotarérilor Consiljulyj de Administratie, cu exceptia situatiei in care aceste

hotarari sunt de competenfa Adunarii Generale Extraordinare;
- humeste si revoca auditoruy] financiar si fixeaza durata minimi a contractului de audit financiar;

- aprobd nivelul salariilor;

prezentul Act Constitutiv;
- de a muta sediuluj Societatii;

- de a schimba obiectuluj de activitate al Societitii, cu respectarea interdictiei prevazute de art.5 alin, 2

din Actul Constitutiy actualizat in 2025;
- de a infiinta filiale, cu Tespectarea conditiilor previzute in art. 3 alin. 3 de maj sus;

- de a infiinta sau desfiinta sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea unitati

féra personalitate juridica;
- de a majora, reduce sau reintregi capitalul social prin emisiune de noj actiuni;

- oricare altd modificare a Actului Constitutiv, say oricare alti hotirare pentru care este ceruti aprobarea

Adunirii Generale Extraordinare;

- aproba clauzele si modificarile Contractului de Delegare a gestiunii Serviciilor;

16




Calarasi, Strada Progresul,
Nr. 5. Bloc BBB, Etaj 3, RO-910001

e< ‘ Q O | ' O Tel: 0242 312 705; 0242 313 765
(228 Fax: 0242 311 923

Partenerul familiei tale office@ecoaqua.ro
Www.ecoaqua.ro

- In controlul executrii obligatiilor rezultate din Contractul de Delegare a gestiunii Serviciilor, de citre

partile contractante;

- adopta hotérari prin care s3 decida, divizarea sau dizolvarea anticipati a Societatii sau conversia

actiunilor dintr-o categorie in alta, dupa expirarea duratei Contractuluj de Delegare.

SECTIUNEA 2
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 16 Societatea este administrata de 7 (sapte) administratori persoane fizice de cetatenie romana,

domiciliate in Romania.

Art. 18 Toti administratorii in functie constituie Consiliul de Administratie al Societitii.

Art. 19 Presedintele Consiliului de Administratie este ales din randul Administratorilor de Adunarea
Generali Ordinari a Actionarilor care alege membrii Consiljuluj de Administratie, pentru o durata care nu poate

depasi durata mandatuluj sdu de administrator.

Art. 20 Consiliul de Administratie are puteri depline cu privire la conducerea si administrarea Societitii,
Cu respectarea limitelor stabilite prin obiectul de activitate si atributiilor €Xpres prevazute de lege ca fiind de

competenta Adunarilor Generale, si are, in principal, atributiile urmaétoare:

~

- stabileste remuneratia directorilor in limitele fixate de Adunarea Generald a Actionarilor conform

prevederilor legale in vigoare;

- aprobd Regulamentul de Organizare si F unctionare al Societatii (care cuprinde si organigrama acesteia),

dupa ce au obtinut avizul conform favorabil a] Asociatiei, asupra acestuia;
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- umeste si revoca Directoru] General, Directory] General Adjunct si pe ceilalti membri aj conducerii

operative, directorij de directii, directorij sucursalelor sj adjunctii acestora;

- Propune Adundrii Generale Mmajorarea capitalului socia] atunci cand aceasta masury este necesara pentry

desfagurarea activitatii, precum si infiinfarea de noj unitati;
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- aprobd publicarea pe pagina de internet a societatii politica si criteriile de femunerare a administratorilor
si directorilor, hotararile Adunirij Generale a Actionarilor, situatii financiare anuale, raportirile contabile
semestriale, raportul de audit anual, componenta organelor de conducere, CV-urile membrilor Consiliuluj de

Administratie i ale directorilor, rapoartele Consiliuluj de Administratie;
- deleagi conducerea Societatii unei conduceri Operative, cu exceptia urmitoarelor:
a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societitii;
b) stabilirea sistemului contabjl si de control financiar si aprobarea planificarii financiare;
¢) numirea i revocarea directorilor si stabilirea rémuneratiei lor;

d) pregitirea raportului anual, organizarea adunirij generale a actionarilor si implementarea hotararilor

acesteia;

SECTIUNEA 3
DIRECTOR GENERAL
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Art. 23 Directorul General este responsabil de administrarea activitatii, atributiile sale incluzand

urmatoarele:

- sd exercite administrarea generala a Societatii, conform prevederilor legale, Actului  Constitutiy si

imputernicirilor conferite de Consiliul de Administratie;

-sd execute angajamentele si hotararile luate de Consiliul de Administratie;

- sa elaboreze si s3 prezinte consiliului de administratie, in termen de 60 de zile de Ja numire, o propunere pentru
componenta de management a planului de administrare pe durata mandatului, in vederea realizirii indicatorilor

de performant financiari si nefinanciari;

prin ordin sau circulare ale beneﬁciarilor;

managerial,
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Art. 25 In vederea monitorizarii, coordonrij si indrumarii metodologice a implementarii si dezvoltarii
sistemului de contro] intern managerial, directorul general constituie, prin act de decizie internd, o structur cu
atributii in acest sens, denumitd Comisia de monitorizare al ciruj presedinte este, functie ce poate fi delegati de

acesta printr-o decizie.

In subordinea directd a DIRECTORULUI GENERAL sunt urmatoarele structuri functionale:
1. DIRECTOR GENERAL ADJUNCT SOCIETATE COMERCIALA;
2. DEPARTAMENT SPECIALISTI ECOAQUA;
3. DIRECTIA ECONOMICA;
4. DIRECTIA JURIDICA SIRECUPERARE DEBITE, fNCASARI;
5. DIRECTIA ECONOMICA;
6. DIRECTIA RESURSE UMANE §I ADMINISTRATIV;
7. DIRECTIA COMERCIALA;
8. DIRECTIA LOGISTICA - ACHIZITII;
9. DIRECTIA TEHNICA.

- sd aducad la indeplinire obiectivele si indicatorii de performanti manageriala care vor fi stabiliti de

Consiliul de Administratie;

- sd execute deciziile Consiliului de Administratie i hotarérile Adunirij Generale a Actionarilor,

intocmai, in timp uti si in interesul societaii a carei conducere j-a fost delegata;

- 8a nu cesioneze prezentul contract altej persoane si si nu delege atributiile stabilite insuity personae

catre alte persoane dect cu acordul Consiliului de Administratie;

aprobarea Consiliuluj de Administratie;
- s respecte si sa duci la indeplinire contractul de delegare semnat cu A.D.] ECOAQUA;

- s exercite mandatul cu loialitate, competenta si diligenta unui bun profesionist, in interesul societatii si

Cu respectarea legilor in vigoare;
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- conduce nemijlocit si efectiv intreaga activitate a societdtii comerciale, avand sprijinul consilierilor-
specialisti, directorilor de sucursale, directorilor din cadrul directiilor, sefilor serviciilor sau structurilor

organizatorice similare;

- selecteazd i angajeaza personal prin  contracte individuale de muncd pe durati
detenninaté/nedeterminaté; stabileste prin contractele individuale de munca clauzele de mobilitate pentru
personalul angajat; emite decizii pentru detasarea si delegarea personalul angajat; emite decizij pentru numirea
directorilor de sucursale, a directorilor de directii, a sefilor de servicii, a sefilor altor structuri organizatorice, cu
exceptia celor care sunt numiti de Consiliul de Administratie prin contracte de mandat si poate dispune revocarea
lor justificatd din functiile de conducere, cu exceptia celor ce pot fi revocati din functie de citre Consiliul de
Administratie; emite deciziile de concediere pentru personalul angajat in cazurile anume prevazute de lege, cu

respectarea prevederilor legislatiei muncii $i a contractului colectiv de munca incheiat la nivelul societitii;

Regulamentul intern; negocieazi cu reprezentantii sindicatelor si semneazi contractului colectiv de muncs;
propune Consiliului de Administratie actualizarea Actului - Constitutiy a] societatii, precum si
adoptarea/completarea/modiﬂcarea Regulamentului de Organizare i Functionare al societatii si al
Regulamentului Intern atunci cand prevederile lor au devenit desuete, nu maj sunt in concordanti cu Actul

constitutiv actualizat a] societatii sau incalca prevederile legale incidente,

Dezvoltare a Infrastructurii de Apd si Apa Uzata pentru Aria de Operare a Operatorului Regional in Judetele
Calarasi si lalomita in perioada 2014-2020, precum si alte proiecte €uropene sau nationale aflate in derulare sau
care vor fi accesate pe perioada mandatului sdu, precum si pentru documentele curente necesare bunei desfasurari

a activitatii zilnice a societatii;
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- negociaza, incheie si semneazi toate actele juridice, in numele $i pe seama societitii, raspunzand
conform legii daca respectivele acte au fost semnate cu depasirea limitelor stabilite prin prezentul mandat sicu
incélcarea legii, precum si atunci cand cunostea ca exista un impediment legal care il obliga si se abtina de la
indeplinirea acestei sarcini (ex: decadere din dreptul de a ocupa functia de conducere prevazutd de art.25 alin.2
din Legea nr.176/2010; conflict de interese; interdictia legald de a mai ocupa functia dispusi prin hotarére
Jjudecatoreasca definitiva de condamnare; interdictia de a exercita functia de conducere dispusa ca masura de

sigurant de organele de urmarire penald etc.);

- sd indeplineasci orice alte obligatii/masuri dispuse de Consiliul de Administratie, de Adunarea Generali
a Actionarilor sau care decurg din lege, necesare pentru realizarea obiectivelor si indicatorilor de performanta

manageriali.

- urmareste personal/prin persoane imputernicite expres modul de indeplinire a sarcinilor de serviciu de
catre intreg personalul angajat, inclusiv pe functii de conducere; respectarea programului de lucru; respectarea
programarilor pentru efectuarea concediilor de odihna; respectarea zilelor de repaus saptamanal legal, precum si
a modului de acordare a zilelor libere pentru orele suplimentare efectuate de angajati cu acordul/la cererea
conducerii/a sefului ierarhic superior in caz de urgents; respectarea Regulamentului interior; respectarea modului
de acordare a drepturilor salariale lunare si a celorlalte drepturi cuvenite personalului angajat al societitii si ia
toate masurile legale care se impun in cazul incilcarii acestor drepturi si obligatii, putand aplica sanctiunea
avertismentului scris/verbal fira si fie efectuat 0 cercetare disciplinard sau sa sesizeze comisia de disciplina sau
persoana imputernicita si efectueze cercetarea disciplinara, atunci cand abaterea disciplinard nu poate fi

sancfionata cu sanctiunea ,,avertisment scris sau verbal”;

- sa participe la sedintele Consiliului de Administratie si ale Adunarii Generale a Actionarilor si si
prezinte rapoarte/informiri scrise sau verbale la fiecare sedinti cu privire la modul de indeplinire a masurilor

anterioare dispuse de Consiliul de Administratie si de Adunarea Generald a Actionarilor.

- 84 puna la dispozitia Consiliului de Administratie si Adunarii Generale a Actionarilor toate documentele
si informatiile necesare pentru cunoasterea si analiza proiectelor/cererilor/problemelor inscrise pe ordinea de zi,
cu cel putin 5 zile calendaristice inainte de data si ora programata pentru desfasurarea sedintei. Exceptional,
aceasta duratd poate fi redusi la 24 ore, sau pot fi dezbitute in cadrul sedintei dupa completarea ordinii de Zi,
votatd de minim 50% dintre membrii prezenti. Pentru buna organizare a acestor sedinte, directorul general se va

obliga sd puni la dispozitie personal si logistica societitii pentru desfasurarea in bune conditii a sedintelor.

- s isi expuna opinia motivati in cadrul sedintelor Consiliului de Administratie si Adunarii Generale a

Actionarilor si si formuleze propuneri privind masurile care se impun a fi luate pentru indeplinirea obiectivelor
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si indicatorilor de performanta. Directorul general interimar va aduce la indeplinire orice alte atributii care decurg
din lege/deciziile Consiliului de Administratie/hotararile Adunrii Generale a Actionarilor, nefiind prevazute

limitativ in prezentul contract de mandat.

- sd incheie obligatoriu asigurarea pentru raspundere profesionali si sa inregistreze la directia economici

polita de asigurare inchejata.

SECTIUNEA 4
CONDUCEREA OPERATIVA

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT SOCIETATE COMERCIALA

Art. 26 Directorul General Adjunct este numit de citre Consiliul de Administratie, ca urmare a derulirii
procedurii legale, conform OUG109/2011.

Art. 27 Directorul general adjunct se subordoneaza se subordoneazi Directorului General si are
urmatoarele atributii, competente si responsabilititi, care pot fi completate/modificate de Consiliul de
Administratie prin contractul de mandat:

- participa la elaborarea si implementarea strategiilor de Mmanagement pentru dezvoltarea si modernizarea
infrastructurii deservite in intreaga arie de operare a Societatii, in vederea asigurarii unor servicii de calitate sia
conformirii cu normele legale si Directivele UE;

- coordoneazd managementul activitdtii de cercetare-dezvoltare in vederea respectirii criteriilor de
performanti asumate de Societate;

- participd la realizarea prognozei cheltuielilor de investitii pentru realizarea Bugetului de Venituri si
Cheltuieli;

- Organizeaza si raspunde de inventarierea fizica si valorica a lucrarilor de investitii in curs de executie;

- urmareste realizarea analizelor asupra sistemelor de alimentare cu apd si canalizare in vederea
optimizarii;

- urmareste si raspunde de intocmirea si realizarea programului de investitii;

- urmareste finantarea programului de investitii;

- urmareste avizarea documentatiilor studiilor de fezabilitate ;

- asigura realizarea programelor anuale de investitii;

- prezinta propunerile privind volumul investitiilor de la bugetul local si din surse proprii;

- asigurad accesul imputernicitilor autorititii executive locale la toate informatiile privind activitatea

desfasuratd, inclusiv la urmarirea desfasurarii proceselor tehnologice;
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regulamentelor in vigoare;

- Organizeazi activitatea compartimentelor pe care le coordoneazi si analizeaza activitatea lor;

- raspunde prin compartimentele aflate in coordonare, la scrisorile adresate societatii de persoanele fizice
si juridice;

- raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sau de activitate;

- verificd aplicarea procedurilor de sistem §i operationale (specifice) la nivelul compartimentelor din
subordine;

- indeplineste toate atributiile stabilite prin contractul de mandat.

- realizeazi orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul General in temeiul legii;

- sprijina Directia F inantare Externa pentru implementarea tehnica si finalizarea proiectului finantat prin
POIM/PDD, in conformitate cu Contractul de finantare;

- asigurd impreund cu Directorul Directiei Finantare Externi pregitirea si derularea implementarii
viitoarelor proiecte de investitii din programele pe termen lung;

- Indeplineste orice alte atributii stabilite in sarcina [uj de organele de conducere ierarhice cu respectarea
legii, a competentelor profesionale si a specificului activitatii directiei.

in exercitarea atributiilor sale, Directorul General Adjunct si personalul din compartimentele din

subordine participa la simpozioane, instruiri si alte tipuri de manifestiri legate de activitatea fieciruia,

In subordinea directa a Directorul General Adjunct ,sunt urmatoarele structuri functionale:

1. Sucursala Cilarasi;

Sucursala Oltenita;

Sucursala Urziceni;

ol

Directia Finantare Externa.

DIRECTOR DI RECTIA ECONOMICA

Art. 28 Directorul economic este numit de citre Consiliul de Administratie, ca urmare a derularii
procedurii legale, conform OUG] 09/2011.

Art. 29 Directorul Directiei Economice se subordoneaza Directoruluj General si are urmitoarele atributii,

competente si responsabilitati:
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- elaboreaza strategii financiare pe termen scurt, mediu si lung, asigurand alinierea acestora cu obiectivele

generale ale companiei;

- coordoneazi procesul de elaborare a bugetului anual, monitorizeaza executia bugetard si propune

rectificari atunci cand este necesar, pentru a asigura echilibrul intre veniturile si cheltuielile societatii;

- asigura intocmirea si prezentarea la timp a rapoartelor financiare citre conducere, actionari si autoritati,

garantand transparenta si corectitudinea informatiilor financiare;

- monitorizeaza si optimizeaza fluxurile de numerar, contribuind la mentinerea stabilitatii financiare a

societtii §i prevenirea crizelor de lichiditate;

- asigurd inregistrarea corects si completd a tuturor tranzactiilor financiare, conform legislatiei si

standardelor contabile aplicabile;
- organizeaza evidenta intregului patrimoniu, public si privat;
- asigura evidenta contabild a imobilizirilor corporale si necorporale;

- incepe si organizeaza activitatile specifice structurii pe care o coordoneazi si aloca resursele umane,

materiale si financiare disponibile, dupa criterii de eficients si eficacitate;

- Semneaza contractele si actele aditionale, precum si intreaga corespondenta ce se distribuie la nivelul structurii

pe care o coordoneaz;

- organizeaza, coordoneazi si evalueaza activitatile din subordine, conform ROF :
- coordoneazd procesul anual de inventariere a patrimoniului si asigurd reconcilierea acestuia cu

evidentele contabile;

- organizeaza inregistrarea in contabilitate a rezultatelor inventarierii tuturor elementelor de activ si de

pasiv;

- este delegat prin dispozitia Directorului General pentru coordonarea activitatilor de inventariere a

bunurilor aflate in patrimoniul societtii si ia masurile corespunzatoare, conform legii;
- asigurd intocmirea situatiilor financiare periodice si anuale, garantand transparenta si acuratetea datelor;

- gestioneaza calculul, declararea si plata la timp a tuturor obligatiilor fiscale ale societdtii, inclusiv

impozite, taxe si contributii sociale, respectand termenele legale;

- coordoneaza implementarea si monitorizarea controlului financiar preventiv in toate procesele
financiare, asigurandu-se ca toate tranzactiile si platile sunt autorizate corect, conforme cu reglementirile legale

si politicile interne ale companiei;
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- analizeaza §i propune necesarul de fonduri pentru investitii si productie, asigurand eficienta in utilizarea

acestora;

- coordoneaza fundamentarea tarifelor la serviciile publice de alimentare cu apa si de canalizare,

respectand principiul acoperirii tuturor costurilor aferente;

- evalueazd si implementeazi recomandarile rezultate din rapoartele de audit pentru imbunatitirea

proceselor interne de control financiar si gestionare a riscurilor;
- asigurd respectarea reglementrilor legale si interne in toate activitatile financiare si contabile;

- actualizeaza politicile si procedurile contabile, adaptandu-le la schimbirile legislative si la cerintele

interne ale companiei;

- participd la elaborarea si/sau actualizarea Regulamentului pentru furnizarea serviciilor publice de

alimentare cu apa si canalizare;
- participa la elaborarea strategiei de dezvoltare a organizatiei;

- colaboreaza cu ANRSC pentru a asigura conformitatea cu reglementérile in domeniul serviciilor de apa

si canalizare;

- mentine relatii cu bancile si alte institutii financiare, pentru optimizarea operatiunilor financiare si

gestionarea eficienta a liniilor de credit;

- organizeaza si mentine arhiva documentelor financiare si contabile conform reglementarilor legale in

vigoare;
- asigurd protectia informatiilor financiare sensibile $i respectarea normelor de confidentialitate;

- promoveazd formarea continud a personalului din subordine pentru a mentine un nivel inalt de

competentd in domeniul financiar-contabil;

- indeplineste orice alte atributii stabilite in sarcina lui de organele de conducere ierarhice cu respectarea

legii, a competentelor profesionale si a specificului activitatii directiei.

In exercitarea atributiilor sale, Directorul Directiei Economice si personalul din compartimentele din

subordine participa la simpozioane, instruiri si alte tipuri de manifestari legate de activitatea fieciruia.
In subordinea directa a Directorului Directiei Economice sunt urmitoarele structuri functionale:

a.Compartiment Financiar-Contabil Ecoaqua SA, Compartiment Control Financiar De Gestiune,
Patrimoniu;

b. Serviciu Financiar Contabilitate Sucursala Calarasi;
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c. Serviciu Financiar Contabilitate Sucursala Oltenita;

d.Serviciu Financiar Contabilitate Sucursala Urziceni;
DIRECTOR DIRECTIA JURIDICA SI RECUPERARE DEBITE, INCASARI

Art. 30 Directorul Directiei Juridice si Recuperare Debite, Incasari este numit de citre Consiliul de
Administratie, la propunerea Directorului General al Societatii.

Art. 31 Directorul Directiei Juridice si Recuperare Debite, Incasiri se subordoneazi pe linie ierarhica
administrativd Directorului General si are atributia de a respecta legea, precum si atributiile, competentele si
responsabilitatile care vor fi stabilite/modificate/completate de Consiliul de Administratie prin contractul de
mandat, respectiv:

- coordoneaza activitatea Directiei Juridice si Recuperare Debite, incasiri, asigurand distribuirea eficients
a sarcinilor si respectarea termenelor legale;

- reprezintd si apard interesele ECOAQUA SA in fata instantelor de judecats, organelor de urmirire
penala, executorilor judecitoresti, autoritatilor publice si altor terti, in situatia in care consilierii juridici din cadrul
Oficiului juridic absenteaza motivat sau in cazul in care primeste imputernicirea expresa din partea directorului
general in cauze deosebit de complexe;

- desemneaza consilierii juridici care avizeaza si contrasemneazi actele juridice, contractele, conventiile
si alte documente cu impact legal;

- coordoneaza activitatea de recuperare a creantelor, stabilind procedura de urmat, desemnand consilierii
Juridici care o vor gestiona;

- desemneazi persoanele responsabile care monitorizeaz: si informeazi conducerea si compartimentele
relevante cu privire la modificarile legislative incidente obiectului de activitate al societatii;

- colaboreaza cu conducerea celorlalte directii in vederea elaboririi strategiilor pentru protejarea
intereselor Societatii in raporturile cu tertii si/sau autoritatile de reglementare;

- desemneaza consilierii juridici care vor oferi sprijin juridic directiilor/serviciilor/compartimentelor etc.
in procesele de negociere ale contractelor complexe si proiectelor de investitii, cu exceptia Directiei de Finantare
Externd care are consilier juridic angajat si care are atributii specifice stabilite de conducerea acestei directii;

- monitorizeaza respectarea legislatiei muncii si asigurd desemnarea unui consilier juridic care sa ofere
sprijin juridic la solutionarea sesizarilor disciplinare;

- coordoneaza activitatea de intocmire si gestionare a documentatiei juridice, inclusiv pentru evidenta

litigiilor si dosarelor de executare silita, stabilind persoanele responsabile;
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- desemneazi ofiterul de corespondenta in relatia cu AMEPIP, care va raspunde pentru corectitudinea
rapoartelor si a informatiilor furnizate privind aspectele juridice relevante, care va monitoriza si contractul cu
A.D.I. ECOAQUA;

- asigura sprijin juridic conducerii Societatii si participa la intalniri oficiale;

- coordoneaza procesul de redactare si actualizare a documentelor interne ale Societatii (act constitutiv,
regulamente, proceduri interne, decizii emise de conducerea societitii etc.), avizand forma finald, avizul fiind
unul conform si obligatoriu emis cu respectarea legii, urmand ca un eventual refuz de avizare si fie motivat;

- asigura sprijin juridic pentru implementarea Sistemului de Control Intern Managerial si respectarea
standardelor de calitate si conformitate;

- desemneaza persoana care va monitoriza si va raporta indicatorii de performanta ai Directiei Juridice si
Recuperare Debite, incasari, urmand sa propund masurile necesare pentru cresterea gradului de recuperare a
debitelor;

- desemneaza responsabilul (aflat in directs subordonare a directorului general conform organigramei) cu
primirea petitiilor si comunicarea in termen a raspunsurilor la petitii, precum si la solicitarile formulate de terti si
cele in temeiul Legii nr. 544/2001 privind accesul la informatii de interes public;

- evalueaza profesional salariatii care fac parte din directie si acorda anual calificative prin fisele de
evaluare in baza procedurii interne de evaluare care va fi stabilita la nivel de societate;

- indeplineste orice alte atributii stabilite cu respectarea legii in sarcina directiei de citre directorul
general.

in exercitarea atributiilor sale, Directorul Directiei Juridice si Recuperare Debite, Incasri si personalul
din compartimentele din subordine participd la simpozioane, instruiri si alte tipuri de manifestari legate de
activitatea fiecaruia.

In subordinea directs a Directorului Directiei Juridice si Recuperare Debite, Incasari sunt urmdtoarele
structuri functionale:

- OFICIUL JURIDIC;

- COMPARTIMENTUL SPECIALIZAT iN INFORMARE SI RELATII PUBLICE, care se afld si in
subordinea directorului general din punct de vedere operational;

- SERVICIUL RECUPERARE DEBITE, INCASARI.

DIRECTOR DIRECTIA RESURSE UMANE SI ADMINISTRATIV

Art. 32 Directorul Directiei Resurse Umane Si Administrativ este numit de catre Consiliul de

Administratie, conform Actului Constitutiv, la propunerea Directorului General al Societitii.
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Art. 33 Directorul Directiei Resurse Umane Si Administrativ se subordoneaza Directorului General si are

urmatoarele atributi, competente si responsabilitati:

- Coordonarea si supravegherea procesului de recrutare, selectie si integrare a noilor angajati;

- Asigurarea respectdrii legislatiei muncii, regulamentului intern si contractului colectiv de munci;

- Supravegherea gestionarii documentatiei de personal, inclusiv contracte, acte aditionale, decizii si dosare;
- Monitorizarea si aprobarea evaluirilor performantei, cu propuneri de masuri de imbunatatire;

- Asigurarea implementérii procedurilor pentru concedii de odihna si alte drepturi;

- Furnizarea datelor pentru bugetul de personal citre Directia Economici;

- Negocieri Colective: Participarea la negocierile cu sindicatele;

- Coordonarea programelor de formare, supravegherea strategiilor de motivare si gestionarea conflictelor de
munca prin identificarea cauzelor conflictului, medierea si negocierea solutiilor, aplicarea regulamentului intern
si a legislatiei muncii, consilierea angajatilor $i a managementului pentru prevenirea escaladrii conflictelor si

gestionarea procedurilor disciplinare;

- Coordonarea inspectorilor SSM si SU, elaborarea si implementarea planurilor anuale, instruirea angajatilor,

monitorizarea echipamentelor de protectie, anchetarea accidentelor si mentinerea inregistrarilor;

- Supravegherea instruirii angajatilor privind securitatea muncii, sdnétatea in munci si prevenirea situatiilor de

urgenta.

- Supravegherea arhivarilor, organizarea arhivei, monitorizarea accesului la documente si colaborarea cu

institutiile abilitate;
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- Coordonarea secretariatului, gestionarea corespondentei, organizarea intalnirilor oficiale, §i supravegherea

activitétilor de curitenie, inclusiv igienizarea spatiilor si gestionarea produselor de curitenie;

- Elaborarea rapoartelor privind personalul, propunerea masurilor de optimizare, analiza incircirii cu sarcini,
elaborarea figelor posturilor, planificarea concediilor, asigurarea conformitatii regulamentului intern, pastrarea

confidentialitatii i coordonarea statului de functii;

- Elaborarea strategiilor de HR, revizuirea procedurilor de lucru, analiza structurii fortei de munca, organizarea
protectiei civile, exploatarea aplicatiilor informatice pentru salarizare si raportare, si monitorizarea indicatorilor

de performanti;

- Medierea relatiilor de munci, coordonarea tuturor proceselor HR, propunerea organigramei, si aplicarea

procedurilor de sistem din cadrul directiei;
- Planificarea strategica a potentialului de personal si evaluarea orientirii profesionale;

- fndeplineste orice alte atributii stabilite in sarcina lui de organele de conducere ierarhice cu respectarea legii, a

competentelor profesionale si a specificului activitatii directiei.

In exercitarea atributiilor sale, Directorul Directiei Resurse Umane, Administrativ, SSM+SU si personalul din
compartimentele din subordine participa la simpozioane, instruiri si alte tipuri de manifestiri legate de activitatea
s aferenta directiei. In subordinea directi a Directorului Directiei Resurse Umane Si Administrativ sunt urmitoarele
structuri functionale:

1. SERVICIU RU, SSM+SU;

2. COMPARTIMENT ADMINISTRATIV.

DIRECTOR DIRECTIA COMERCIALA

Art. 34 Directorul Directiei Comerciale este numit de catre Consiliul de Administratie, ca urmare a derulirii
procedurii legale, conform OUG109/2011.

Art. 35 Directorul Directiei Comerciale se subordoneazi Directorului General si are urmatoarele atributi,

competente si responsabilititi:
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- Coordoneaza incheierea contractelor pentru furnizarea serviciilor de apa potabila si canalizare cu utilizatorii
finali si asigura modificarea contractelor, prin coordonare directa cu Directia Juridica Si Recuperare
Debite,Incasari, tinand cont de reglementarile legale in vigoare si de specificul fiecirei categorii de clienti,

promovand transparenta si accesibilitatea serviciilor.
- Monitorizeaza aplicarea politicii de pret in cadrul contractelor.
- Urmdreste indeplinirea indicatorilor cheie de performanta.

- Propune implementarea de solutii tehnologice moderne pentru a optimiza gestionarea clientilor i a anticipa

nevoile acestora.

- Propune initiative de reducere a amprentei ecologice a activitatilor desfasurate in cadrul serviciilor si

compartimentelor din subordine.

- Prezintd rapoarte periodice directorulu general, cu analize si recomandiri pentru alinierea la standardele

europene si cresterea competitivitatii societatii.
- Identifica oportunitati de extindere a serviciilor, adaptate cerintelor pietei.
- Coordoneazi stabilirea graficelor de citire a contoarelor.

- Coordoneazi procesele comerciale pentru a facilita incasarea la timp a contravalorii serviciilor prestate, prin

optimizarea facturarii si a metodelor de plata puse la dispozitia clientilor.
- Sprijind Directia Juridica Si Recuperare Debite,Incasari in procesul de recuperare a debitelor restante;
- Supravegheazi emiterea corecti si la timp a facturilor citre utilizatori;

- Asigura buna functionare si conformitatea contoarelor utilizate de catre companie, respectand normele tehnice

si legale in vigoare.
- asigura prestarea de servicii de verificare metrologica pentru potentialii clienti.

- Elaboreaza si propune strategii comerciale care s asigure cresterea bazei de clienti si imbunatatirea veniturilor

societatii;
- Dezvolta campanii de informare pentru a creste gradul de incredere si retentie a clientilor;

- Participa la solutionarea rapida si eficients a reclamatiilor/petitiilor din aria de competenta;
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- Participa, impreuna cu celelalte directii, la intomirea planului de investitii si a planului de afaceri care sta la baza

strategiei tarifare a companiei;
-Participa la elaborarea prognozelor pentru realizarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli;

- Propune si implementeaza un plan de inlocuire treptata a contoarelor clasice cu modele inteligente, pentru a

spori eficienta si a oferi clientilor date in timp real despre consum;

- indepline$te orice alte atributii stabilite in sarcina lui de organele de conducere ierarhice cu respectarea legii, a

competentelor profesionale si a specificului activitatii directiei.

In exercitarea atributiilor sale, Directorul Directiei Comerciale si personalul din compartimentele din subordine
participa la simpozioane, instruiri si alte tipuri de manifestari legate de activitatea fiecdruia. In subordinea directa
a Directorului Directiei Comerciale sunt urmatoarele structuri functionale:

1. COMPARTIMENT RELATII COMERCIALE;

2. SERVICIU PRODUCTIE-FACTURARE-SUCURSALA CALARASI;

3. SERVICIU PRODUCTIE-FACTURARE-SUCURSALA OLTENITA;

4. COMPARTIMENT PRODUCTIE-FACTURARE SI RECUPERARE DEBITE-SUCURSALA URZICENI;
5. SERVICIU OPERATIUNI CONTORI;

6. LABORATOR VERIFICARE METROLOGICA.

DIRECTOR DIRECTIA LOGISTICA-ACHIZITII

Art. 36 Directorul Directiei Logistica-Achizitii este numit de catre Consiliul de Administratie, conform Actului

Constitutiv, la propunerea Directorului General al Societitii.

Art. 37 Directorul Directiei Logistica-Achizitii se subordoneazi Directorului General si are urmatoarele atributi,

competente si responsabilitati:

- Coordonarea proceselor de achizitie publica, conform Legii 99/2016 si HG 394/2016, asigurand respectarea
principiilor transparentei, concurentei si eficientei utilizarii fondurilor;

- Elaborarea strategiei anuale de achizitii si monitorizarea implementarii acesteia pentru a optimiza costurile si
timpul de executie, dupa caz;

- Supervizarea Planului Anual de Achizitii Sectoriale si asigurarea incadrarii in bugetul aprobat;
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- Urmarirea respectarii specificatiilor tehnice si cerintelor minime mentionate in referatele de necestiate pentru
produsele/serviciile/lurarile achizitionate;

- Organizarea si gestionarea procedurilor de achizitie publica (licitatii, cereri de oferta, negociere fira
publicare, etc.), in conformitate cu legislatia in vigoare;

- Monitorizarea contractelor de achizitie pentru a asigura respectarea termenilor si conditiilor contractuale;

- Gestionarea relatiei cu furnizorii si subcontractorii, evaluand performanta acestora si asigurand continuitatea
aproviziondrii;

- Supervizarea procesului de receptie a bunurilor si serviciilor, verificind conformitatea acestora cu
specificatiile contractuale;

- Elaborarea si implementarea politicilor de logistica pentru eficientizarea utilizarii resurselor materiale si
umane;

- Coordonarea activitatilor de transport si gestionare a parcului auto al institutiei, optimizand utilizarea
vehiculelor si costurile de intretinere;

- Asigurarea respectarii legislatiei privind siguranta i intretinerea autovehiculelor din parc, inclusiv realizarea
inspectiilor tehnice periodice;

- Gestionarea stocurilor si a depozitelor, asigurdnd un echilibru intre necesarul operational si costurile de
stocare;

- Dezvoltarea si implementarea unui sistem de trasabilitate a bunurilor pentru o mai buna gestionare a activelor
institutiei;

- Coordonarea echipei din subordine §i asigurarea instruirii continue a angajatilor pentru respectarea
reglementarilor si procedurilor interne;

- Identificarea si implementarea masurilor de reducere a costurilor operationale, fira a compromite calitatea
sau eficienta activititilor;

- Gestionarea riscurilor asociate proceselor de achizitie si logistica, inclusiv prevenirea fraudei si coruptiei;

- Colaborarea cu alte directii si departamente pentru a asigura un flux eficient al achizitiilor si al logisticii;

- Intocmirea rapoartelor periodice privind activitatea Directiei, prezentind analize privind eficienta achizitiilor
si utilizarea resurselor si prezentarea lor catre conducerea Societatii;

- Reprezentarea institutiei in relatia cu autoritétile si organismele de reglementare privind achizitiile publice si
logistica;

- Planificarea si optimizarea utilizarii flotei auto, asigurand o distributie echilibrata a vehiculelor in functie de
necesitatile institutiei;

- Monitorizarea consumului de combustibil si a eficientei utilizarii vehiculelor, implementand masuri pentru

reducerea costurilor operationale;

34




Cilarasi, Strada Progresul,
Nr. 5. Bloc BBB, Etaj 3. RO-910001

e( ‘ O O | ' O Tel: 0242 312 705: 0242 313 765
e—- Fax: 0242 311 923

Partenerul familiei tale office/@ecoaqua.ro
WWW.ecoaqua.ro

- Asigurarea mentenantei preventive §i corective a autovehiculelor, programand reviziile tehnice si inspectiile
periodice obligatorii;

- Gestionarea documentatiei aferente parcului auto, inclusiv asigurarile RCA si CASCO, rovinieta si cartile de
identitate ale vehiculelor;

- Stabilirea si implementarea procedurilor de utilizare a vehiculelor de serviciu, pentru a preveni utilizarea
necorespunzitoare sau abuziva;

- Coordonarea achizitiei de autovehicule/autoutilitare/autocamioane noi, tinand cont de criterii economice,
tehnice si de mediu pentru optimizarea flotei;

- Implementarea solutiilor de monitorizare GPS pentru urmdrirea eficientd a utilizirii autovehiculelor si
prevenirea abaterilor;

- Supervizarea echipei responsabile de intretinerea si gestionarea parcului auto, asigurand respectarea
procedurilor si regulamentelor interne;

- Gestionarea logisticii aprovizionrii si distributiei materialelor si echipamentelor, pentru a evita intarzierile
si blocajele operationale;

- Elaborarea de strategii pentru optimizarea logisticii, inclusiv reducerea costurilor de transport i imbunatitirea

fluxului de livrari si depozitare.

In exercitarea atributiilor sale, Directorul Directiei Logistica-Achizitii si personalul din compartimentele din
subordine participa la simpozioane, instruiri si alte tipuri de manifestari legate de activitatea fiecaruia. in
subordinea directa a Directorului Directiei Logistica-Achizitii sunt urmatoarele structuri functionale:

1. COMPARTIMENT ACHIZITII;

2. SERVICIU LOGISTICA (TRANSPORTURI).

DIRECTOR DIRECTIA TEHNICA

Art. 38 Directorul Directiei Tehnice este numit de citre Consiliul de Administratie, ca urmare a derulirii

procedurii legale, conform OUG109/2011.
Art. 39 Directorul Directiei Tehnice se subordoneaza Directorului General si are urmitoarele atributi, competente
si responsabilititi:

- Coordoneazi activititile tehnico-functionale desfasurate la nivelul societitii.

- Organizeaza §i implementeazi cele mai bune solutii tehnice si economice pentru investitii, intretinerea
§i repararea utilajelor si instalatiilor.
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- Defineste prioritatile pentru proiectele de extindere, modernizare sau reabilitare a retelelor de apa si
canalizare.

- Supervizeaza activititile de proiectare si implementare a investitiilor.

- Coordoneaza, temporar, pana la atribuirea unui contract de supervizare lucriri, activitatea de supervizare
a lucrarilor.

- Seasigura ci toate licentele tehnice ale companiei sunt actualizate si conforme cu reglementarile legale
in vigoare;

- Coordoneaza procesul de obtinere a avizelor §i autorizatiilor necesare de la autoritdtile competente.
- Respecta reglementarile de mediu si implementarea politicilor aferente,
- Stabileste strategii pentru reducerea pierderilor de apa si aproba planurile de inspectie a retelelor.

- Coordoneazi instalarea si mentenanfa sistemelor SCADA pentru monitorizarea in timp real a
parametrilor operationali.

- Asigura buna functionare a sistemului informatic i a infrastructurii IT.

- Supervizeazi actualizarea hartilor digitale ale retelelor de apd si canalizare prin GIS.

- Coordoneazi activitatea de retehnologizare a laboratoarelor de analize.

- Coordoneazi activitatea de productie si emiterea avizelor necesare la solicitarea tertilor.

- Supravegheazi lucrarile de reparatii curente, accidentale si capitale pentru echipamentele din
patrimoniul societatii.

- Analizeazi rapoartele laboratorului bacteriologic §i ia masuri imediate in cazul depdsirii limitelor de
siguranta.

- Verifica eficienta proceselor de tratare si epurare a apei, aproband ajustarile necesare.
- Propune implementarea de tehnologii noi pentru monitorizarea calitatii apei si optimizarea proceselor.
- Identifica riscuri si elaboreazi planuri de contingenta pentru a minimiza impactul acestora.

- Monitorizeazi indicatori cheie de performanta (ex. timpul de raspuns la avarii, pierderile de apad) si
propune masuri corective.

- Indeplineste orice alte atributii stabilite in sarcina lui de organele de conducere ierarhice cu respectarea legii,
a competentelor profesionale si a specificului activitatii directiei.
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- Se asigurd de respectarea prevederilor Contractului de delegare a gestiunii serviciilor publice de
alimentare cu apa si de canalizare, in limita ariei de competenta;

In exercitarea atributiilor sale, Directorul Directiei Tehnice si personalul din compartimentele din subordine
participa la simpozioane, instruiri si alte tipuri de manifestari legate de activitatea fiecaruia. in subordinea directa
a Directorului Directiei Tehnice sunt urmatoarele structuri functionale:

1. SERVICIU TEHNIC, PROIECTARE, AVIZE, AUTORIZATILLICENTE;

2. SERVICIU CALITATE-MEDIU,LABORATOR ANALIZE FIZICO-CHIMICE,LABORATOR
ANALIZE BACTERIOLOGICE, RESPONSABIL DE MEDIU;

3. SERVICIUIT, GIS, SCADA-AUTOMARIZARI, DETECTIE PIERDERI,DISPECERAT;

DIRECTOR DIRECTIA DE F INANTARE EXTERNA

Art. 40 Directorul Directiei de Finantare Externa este numit de citre Consiliul de Administratie, conform Actului

Constitutiv, la propunerea Directorului General al Societitii.

Art. 41 Directorul Directiei de Finantare Externa se subordoneazi - Director General Adjunct Societate

Comerciala si are urmitoarele atributi, competente si responsabilitati:

- Identifica surse ne-rambursabile de interes pentru proiectele de investitii vizate de Ecoaqua prin consultanti,

ministere, inclusiv agentiile din subordine, asociatii profesionale etc.,
- Planificarea si organizarea optimd a activitatilor aprobate prin proiecte.
- Planificarea si asigurarea achizitiilor de servicii, lucrari si bunuri, respectand legislatia in vigoare.
- Crearea si actualizarea procedurilor de lucru specifice.
- Coordonarea si monitorizarea implementdrii proiectelor.
- Mentinerea evidentei obiectivelor si rezultatelor proiectelor.
- Asigurarea implementarii activitatilor de informare si publicitate.
- Supravegherea contractorilor si indeplinirea obligatiilor asumate de acestia.
- Verificarea conformititii materialelor si tehnologiilor utilizate in lucrari.

- Supravegherea respectérii masurilor de protectie a mediului,
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- Pastrarea evidentei bunurilor achizitionate si utilizarea lor conform scopului proiectelor.
- Intocmirea documentelor de raportare periodica privind stadiul implementarii proiectelor.
- Evidenta contabila a operatiunilor aferente proiectului.

- Schimbul de informatii tehnice cu Organismele Intermediare si Autoritatile de Management sau echivalemte

ale acestora,.
- Colaborarea cu alte institutii beneficiare ale asistentei.
- Participarea la reuniuni inter-institutionale relevante.
- Facilitarea controalelor structurilor de audit §i punerea la dispozitie a documentelor relevante.
- Asigurarea respectarii prevederilor legale in toate activitatile.
- Inventarierea imobilizarilor corporale si codificarea mijloacelor fixe.
- Arhivarea si pastrarea in sigurantd a documentelor si datelor informatice.
- Intocmirea cererilor de rambursare si gestionarea investitiilor.
- Monitorizarea performantei financiare si raportarea citre directorii responsabili.
- Verificarea si avizarea documentelor financiare si contabile.
- fndeplinirea oricaror alte atributii care deriva din necesitatea derularii proiectelor in bune conditii.

- indeplineste orice alte atributii stabilite in sarcina luj de organele de conducere ierarhice cu respectarea legii, a

competentelor profesionale si a specificului activitatii directiei.

In exercitarea atributiilor sale, Directorul Directiei de Finantare Externa si personalul din compartimentele din

subordine participa la simpozioane, instruiri si alte tipuri de manifestari legate de activitatea fiecaruia.
DIRECTOR DE SUCURSALA

Art. 42 Directorul de Sucursala este numit de citre Consiliul de Administratie, conform Actuluj

Constitutiv, la propunerea Directorului General al Societitii.

Art. 43 Directorul de Sucursala se subordoneazs - Director General Adjunct Societate Comerciala si are

urmatoarele atributi, competente si responsabilitati:
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- Coordonarea activitatilor sucursalei pentru asigurarea furnizarii continue a serviciilor de apd si canalizare, in
conditii de calitate si eficienta.

- Reprezentarea sucursalei in relatia cu autoritatile locale, institutiile publice, clientii si alti parteneri.

- Aplicarea strategiilor societitii la nivelul sucursalei, conform directivelor transmise de conducerea centrala.
- Intocmirea $i gestionarea bugetului sucursalei, cu respectarea limitelor aprobate de conducerea centrals.

- Supervizarea activitatilor tehnice, economice si administrative desfisurate in cadrul sucursalei.

- Verificarea si aprobarea planurilor de investitii i mentenant pentru infrastructura sucursalei.

- Monitorizarea si optimizarea consumului de resurse (apd, energie electrica, combustibil, materiale etc.).

- Gestionarea situatiilor de urgentd si interventia rapida in caz de avarii majore sau probleme operationale.

- Coordonarea implementirii masurilor de protectia muncii, SSM si SU, pentru siguranta angajatilor si a
infrastructurii.

- Supervizarea respectirii normelor de mediu si asigurarea conformititii cu reglementrile in vigoare.

- Monitorizarea indicatorilor de performanta si raportarea acestora citre conducerea centrali.

- Aprobarea masurilor de eficientizare a activitatii si cresterea calitatii serviciilor oferite utilizatorilor.

- Aprobarea si coordonarea activitatii de relatii cu clientii si rezolvarea reclamatiilor complexe.

- Avizarea documentatiei tehnico-economice pentru lucrarile din aria de acoperire a sucursalei.

- Coordonarea resursei umane din cadrul sucursalei, inclusiv evaluarea performantei angajatilor si propunerea

de masuri disciplinare sau de motivare.
DIRECTORUL ADJUNCT DE SUCURSALA

Art. 44 Directorul Adjunct de Sucursali este numit de cétre Consiliul de Administratie, conform

Actului Constitutiv, la propunerea Directorului General al Societitii.

Art. 45 Directorul Adjunct de Sucursal se subordoneazi Directorului de Sucursald si are urmétoarele

atribui, competente si responsabilitati:

- Preluarea si gestionarea atributiilor directorului de sucursala in lipsa acestuia.

- Coordonarea activitatilor operationale si tehnice pentru furnizarea serviciilor de apa si canalizare la
standardele impuse.

- Supervizarea echipelor de interventie si gestionarea avariilor in infrastructura.

- Verificarea starii tehnice a retelelor si echipamentelor si propunerea masurilor de intretinere si reparatie.
- Monitorizarea consumurilor energetice si a pierderilor de apa, propunand solutii pentru optimizare.

- Asigurarea respectarii procedurilor de siguranta si protectia muncii pentru personalul tehnic.

39



Calarasi, Strada Progresul,
Nr. 5. Bloc BBB, Etaj 3, RO-910001

e C O O | ' O Tel: 0242 312 705; 0242 313 765
e'k Fax: 0242 311 923
Partenerul familiei tale officel@ecoaqua.ro

\’VWW.CCO'dq ua.ro

- Colaborarea cu compartimentele tehnice si operative ale directiei centrale pentru implementarea proiectelor de
investitii.

- Urmarirea implementarii masurilor de protectia mediului si a conformititii cu reglementirile in domeniu.

- Coordonarea activitatii de relatii cu clientii in ceea ce priveste avizele, reclamatiile si interventiile tehnice.

- Participarea la analiza indicatorilor de performanti ai sucursalei si propunerea de masuri de imbunititire.

- Urmérirea respectirii contractelor de prestari servicii si raportarea problemelor citre directorul de sucursala.

- Propunerea de solutii pentru imbunatitirea activitatii sucursalei, inclusiv digitalizarea proceselor operationale.

Art. 46 Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului de Administratie din data de 28.03.2025.
Prezentul ROF va fi actualizat orj de céte ori intervin modificari in organigrama, urmand s fie adoptat un nou

ROF doar in cazul aprobarii unej noj organigrame.
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